Samenwerken Crisisexpertise
Waterkeringen

Nut en noodzaak



Aanleiding

* De centrale vraag :

* Kunnen we op nationaal niveau komen tot samenwerking van crisisexperts op
het gebied van waterkeringen?

* leder voor zich of is gezamenlijk werken efficiénter?

* Constatering dat er meerdere goede initiatieven “bottom-up” leiden
tot toepasbare producten

* Ook dat daar vaak geen verbinding tussen zit en na oplevering de
vragen komen:

* Hoe we dit borgen
* Hoe we dit met elkaar delen
* Welke middelen we daarvoor nodig hebben en waar deze gealloceerd zijn



Afbakening voor SCW

effectievere samenwerking tussen de waterkolom, Defensie en de
veiligheidsregio’s tijdens een watercrisis in de koude fase.

* .....we verwachten natuurlijk hiervan de vruchten te plukken in de warme fase

De samenwerking crisisexpertise waterkeringen (SCW) richt zich op de inzet van
mensen, kennisdelen, OTO en hulpmiddelen. Gezorgd wordt voor het
samenbrengen van de al bestaande initiatieven.

Maar ook podium bieden voor nieuwe ideeén en gezamenlijk afstemmen
wel/niet deze op te pakken

* LLHPP

* Maturityanalyses

* International handbook emergency respons

e Sterren systeem datainformatie

* Operational response




Wat is NIET het doel van SCW

* Initiatieven overnemen

* Op inhoud gaan sturen

* Besluitvormend/toestemming
* Verantwoording afleggen

* Budgetten en planning regelen



Wat is WEL het doel van SCW

* Initiatieven verbinden

* Gezamenlijke koers bepalen

* Dilemma's en/of uitdagingen identificeren

* Waar nodig knelpunten signaleren en dat agenderen.
 Escalatie mogelijkheden aanbieden

* Feedback geven

* Nadenken over de borging en toepassing van producten

e Zorgen dat hetgeen er gebeurt (in samenhang) beter voor het
voetlicht wordt gebracht



Hoe zijn we dan georganiseerd

e Coordinatiegroep (eens in de 2 maanden)
e voor vinger aan de pols
* SCW-groep met alle trekkers van de initiatieven (2 keer per jaar)
* Voor gezamenlijkheid, afstemming, efficiency, bespreken nieuwe initiatieven

* Directeurenoverleg (2 keer per jaar)
e voor steun, meedenken, eventuele middelen

* SMWO (Stuurgroep Management Watercrisis en Overstromingen)
* Voor eventuele bestuurlijke vraagstukken



SAMENWERKING CRISISEXPERTISE WATERKERINGEN (SCW)

Onder de vlag van het WaterManagement Centrum Nederland

DOEL: met elkaar voldoende ervaring en expertise beschikbaar
hebben voor instandhouden van waterkeringen tijdens watercrises

FOCUS: In de reeks van pro-actie, preventie, preparatie, repressie
en nazorg (schakels van de veiligheidsketen) richten we ons
voornamelijk op de fase preparatie, met als doel ingezet te worden
tijdens repressie.

Dit altijd op verzoek van de verantwoordelijke partij en binnen de

bestaande crisisstructuur.

Leden directeurenoverleg:

- Nancy Scheijven (RWS).

- Joost de Ruig en Arthur
Meuleman (Waterschappen)

- Burg Valk (Defensie)

- Carlo Post (Veiligheidsregio’s)
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Codrdinatiegroep:

- Bart Vonk (RWS en vz)
. Jaap Verweij (WMCN)

- Raymond de Landmeter en

- Marc Balemans (Defensie)

Marian Booltink (waterschappen)
- Wout de Vries (RWS)

- Marcel Matthijsse

(Veiligheidsregio’s)

Edith Kuijper (DCC)
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